EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EL DiA
VEINTISEIS DE ABRIL DE DOS MIL TRECE

Sres. miembros presentes: P.S.0.E. - D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D? Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D®. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.P. - D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual,
D?* Maria Pilar Cuartero Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, José Luis
Navarro Sampalo; U.S.R. - D. José Antonio Ledesma Sénchez, D*. Marina Garcia
Peinado, D. Antonio David Navas Mesa, D*. Maria Angeles Cérdoba Castro; PLV.G.
- D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero y P.A. - D. Manuel Melero
Armario, D. José Vera Vazquez.

PARTE RESOLUTIVA:

1.- Lectura y aprobacién, si procede, del acta en borrador de la siguiente sesién:
22/03/2013.

Seguidamente se da cuenta del borrador del acta siguiente:

* Sesion ordinaria celebrada el dia 22 de marzo de 2013.

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.5.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D*.
Ana Maria Rojas Sanchez, D?. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordofiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.LV.G. (2
voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; P.A. (2 voto) — D. Manuel
Melero Armario, D. José Vera Vazquez y U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio Ledesma
Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa y D* Maria
Angeles Cérdoba Castro; y la abstencién de P.P. (5 votos) D. Fernando Palma Castillo,
D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar cuartero Dominguez, D®. Rosa
Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; acuerda aprobar el borrador del
acta en todas sus partes.

2.- URBANISMO, ORDENACION DEL TERRITQRIQ Y MEDIO AMBIENTE;

2.1.- Aprobacion, si procede, de mocion sobre denominacion de los edificios de
Emroque, situados en San Roque Casco.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Urbanismo,
Plan General de Ordenacién Urbana, Vivienda y Disciplina Urbanistica, en sesion
ordinaria celebrada el pasado dia de 19 de abril de 2013, cuyo tenor es el que sigue:

“El Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan Carlos



Ruiz Boix, propone al Pleno se denominen los edificios de EMROQUE, situados en
San Roque Casco:

AVENIDA PAVIA 19: EDIFICIO “ALCALDE EDUARDO LOPEZ”.

AVENIDA TERCER CENTENARIO: EDIFICIO “ALCALDE ANDRES
MERCHAN”

El Sr. Concejal del Grupo Municipal U.S.R., D. José Antonio Ledesma
Sanchez, propone que el asunto se deje sobre la mesa.

A continuacion se procede a votar sobre dejar el punto sobre la mesa:

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de P.P.
(5 votos) D. Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria
Pilar Cuartero Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro
Sampalo; y U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia
Peinado, Antonio David Navas Mesa y D°. Maria Angeles Cérdoba Castro; y el voto
en contra de P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas
Izquierdo, D®. Ana Maria Rojas Sanchez, D? Dolores Marchena Pérez, D. Juan
Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D®. Maria Mercedes Sanchez
Pérez; P1.V.G. (2 voto) — D. Jesis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero y P.A. (2
voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; acuerda no dejar el asunto
sobre la mesa.

(El Sr. Concejal del Grupo Municipal del Partido Popular, D. Fernando Palma
Castillo, abandona la Sala de Plenos ya que considera que el asunto a debatir tiene
relacion con su persona).

A continuacién se procede a votar sobre la propuesta presentada:

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D"
Ana Maria Rojas Sanchez, D® Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéiiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D® Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.I.V.G. (2
voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero y P.A. (2 voto) — D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vizquez; y el voto en contra de P.P. (4 votos)
D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D°. Rosa
Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R. (4 votos) — D. José
Antonio Ledesma Sinchez, D. Antonio David Navas Mesa y D* Marina Garcia
Peinado y D* Maria Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta
anteriormente transcrita en todas sus partes.



(El Sr. Concejal del Partido Popular, D. Fernando Palma Castillo, regresa a la
Sala de Plenos).

2.2.- Aprobacién de declaracion del Pinar del Rey como Parque Periurbano.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Urbanismo,
Plan General de Ordenacion Urbana, Vivienda y Disciplina Urbanistica, en sesion
ordinaria celebrada el pasado dia de 19 de abril de 2013, cuyo tenor es el que sigue:

“El Asesor Juridico del Servicio Municipal de Urbanismo de San roque, emite
informe en base a los datos que se deducen de los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 7 de julio de 2008, en la sesién celebrada por el Ayuntamiento Pleno,
se acordé aprobar la Moci6n presentada por el Concejal-Delegado de Medio
Ambiente, relativa a la declaracién de parque periurbano del Pinar del Rey.

Redactado por los servicios técnicos-juridicos del Departamento de Medio
Ambiente y Urbanismo del Ilustre Ayuntamiento de San Roque el documento
denominado Memoria para la declaracién de parque periurbano “Pinar del Rey”, en el
T.M de San Roque.

Corresponde en base a lo preceptuado en el articulo 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre, emitir,

INFORME JURIDICO

Primero.- La legislacién aplicable viene determinada por lo dispuesto en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento asi como el Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales y lo previsto en el articulo 19 de la Ley de Bases de
Régimen Local. También es de aplicacién lo dispuesto en la ley 5/2010, de 1 de junio,
de la CC.AA de Andalucia y la ley 2/1989 de Inventario de Espacios Naturales
Protegidos. :

Segundo.- En cuanto a la competencia para la presente resolucion, es de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 22 de la ley 7/1985 LRBRL.

Por todo ello, cabe formular la siguiente,
PROPUESTA DE ACUERDO
Primero.- Declarar parque periurbano al espacio denominado Pinar del Rey
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seglin la memoria realizada al efecto.

Segundo.- Solicitar informe a la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia de conformidad con lo dispuesto en la ley 5/2010, de 11 de junio, de la
CCAA de Andalucia.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes: P.5.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.1V.G. (2 voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D? Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(4 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio
David Navas Mesa y D?. Maria Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta
anteriormente transcrita en todas sus partes.

2.3.- Aprobacion inicial del Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Urbanismo,
Plan General de Ordenacién Urbana, Vivienda y Disciplina Urbanistica, en sesion
ordinaria celebrada el pasado dia 19 de abril de 2013, y en la que se formul6 voto
particular por parte del Sr. Cabrera Mengual, y cuyo tenor es el siguiente:

“El Asesor Juridico del Servicio Municipal de Urbanismo de San Roque, emite
informe en base a los datos que se deducen de los siguientes,

ANTECEDENTES

Redactado por los servicios técnicos-juridicos del Departamento de Urbanismo
del Tlustre Ayuntamiento de San Roque el Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 30.2 del decreto 60/2010, de 16 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia.

Corresponde en base a lo preceptuado en el articulo 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre, emitir,

INFORME JURIDICO

Primero.- La legislacién aplicable viene determinado por lo dispuesto en el

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento asi como en el Reglamento de

Servicios de las Corporaciones Locales y lo previsto en el articulo 49 de la ley de
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Bases de Régimen Local.

También es de aplicacion lo dispuesto en la LOUA, RDU y el Decreto 2/2012,
de 10 de enero por el que se regula el régimen de las edificaciones y asentamientos
existentes en suelo no urbanizable en la CCAA de Andalucia.

Segundo.- En cuantc a la competencia para la presente resolucion, es de
aplicacién lo dispuesto en el articulo 22 de la ley 7/1985 LRBRL.

Por todo ello, cabe formular la siguiente,
PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Proponer al Pleno del Ilustre Ayuntamiento de San Roque la
aprobacién inicial del “Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica”, conforme al
documento adjunto al presente acuerdo.

Segundo.- Someter a informacién piblica por plazo de 30 dias el presente
acuerdo, mediante anuncio en el BOP y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

VOTO PARTICULAR: El Sr. Cabrera solicita que se modifique la propuesta-
de acuerdo que se presenta en este punto del orden del dia para su elevacién al Pleno
del 26 de abril del presente, en los siguientes términos:

PROPUESTA DE ACUERDO

El Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica que se propone a Pleno se ajustara
al siguiente procedimiento:

Primero.- Proponer al Pleno del Ilustre Ayuntamiento de San Roque la
aprobacién inicial del “Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica”, conforme al
documento al presente acuerdo.

Segunda.- Someter a informacién Piblica y audiencia de los interesados por el
plazo minimo de treinta dias para la presentacién de las reclamaciones y sugerencias,
mediante anuncio en el BOP y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Tercera.- Resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas
dentro del plazo y aprobacién definitiva por el Pleno Municipal.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia,
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.”

(El Sr. Concejal de U.S.R., D. José Antonio Ledesma Sanchez, abandona la
Sala de Plenos).



Seguidamente se procede a votar la propuesta, cuyo tenor es el siguiente:

El Asesor Juridico del Servicio Municipal de Urbanismo de San Roque, emite
informe en base a los datos que se deducen de los siguientes,

ANTECEDENTES

Redactado por los servicios técnicos-juridicos del Departamento de Urbanismo
del Ilustre Ayuntamiento de San Roque el Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 30.2 del decreto 60/2010, de 16 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia.

Corresponde en base a lo preceptuado en el articulo 175 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por RD 2568/1986, de 28 de noviembre, emitir,

INFORME JURIDICO

Primero.- La legislacién aplicable viene determinado por lo dispuesto en el
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento asi como en el Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales y lo previsto en el articulo 49 de la ley de
Bases de Régimen Local.

También es de aplicacién lo dispuesto en la LOUA, RDU y el Decreto 2/2012,
de 10 de enero por el que se regula el régimen de las edificaciones y asentamientos
existentes en suelo no urbanizable en la CCAA de Andalucia.

Segundo.- En cuanto a la competencia para la presente resolucion, es de
aplicacion lo dispuesto en el articulo 22 de la ley 7/1985 LRBRL.

Por todo ello, cabe formular la siguiente,
PROPUESTA DE ACUERDO

‘V'Pljimero.- Proponer al Pleno del Ilustre Ayuntamiento de San Roque la
aprobacién inicial del “Plan Municipal de Inspeccién Urbanistica”, conforme al
documento adjunto al presente acuerdo.

Segundo.- Someter a informaci6n publica por plazo de 30 dias el presente
acuerdo, mediante anuncio en el BOP y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes: P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D°. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,



D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D°. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.I.V.G. (2 voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez,; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D* Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa y D° Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

(El Sr. Concejal de U.S.R., D. José Antonio Ledesma Sanchez, se incorpora a la
sesion).

3.- INDUSTRIA Y CONTRATACION:

3.1.- Convalidacién de acuerdoe adoptado en el Pleno extraordinario de fecha 13
de febrero de 2013: “Punto 1.- Propuesta de acuerdo para la resolucién definitiva
de contrato de consultoria y asistencia para la redacciéon del documento de
revisién y adaptacion del PGOU, asi como la redaccién del estudio de impacto
ambiental”. '

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Contratacion
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesion extraordinaria y urgente celebrada el pasado dia 23 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:

“El Asesor Juridico que suscribe realiza el presente informe en base a lo
dispuesto en la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comtn asi como demés
normativa aplicable al respecto en base a los siguientes : :

ANTECEDENTES:

Con fecha 7 de febrero de 2.013, D. Luis Recuento Aguado presenta escrito de
solicitud de recusacién del Arquitecto Jefe del Area de Urbanismo del Ayuntamiento
de San Roque, D. Nicolds Moncada Garcia en el expediente de Resolucion de
Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del documento de
Revision del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y redaccién de
estudio de Impacto Ambiental”.

Con fecha 13 de febrero de 2.013 se celebra Pleno extraordinario, en el que se
acuerda en su punto 1° la resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica
para la redaccién del documento de Revisién del Plan General de Ordenacion
Urbanistica de San Roque y redaccién de estudio de Impacto Ambiental”.



INFORME JURIDICO

Visto el ordinal que precede, hemos de tomarlo junto a la propuesta que se hace
en este punto, como elemento de cumplimentacién de una cuestién incidental no
resuelta en su momente pero absolutamente subsanable ahora por estos actos a
realizar.

El Articulo 77 de la Ley 30/92, respecto de las “Cuestiones incidentales”
dispone:

“Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las
que se refieran a la nulidad de actuaciones, no suspenderdn la tramitacién del mismo,

»

salvolar ion”.

Esta disposicion, por las razones referidas en el punto anterior, no ha sido
tenida en cuenta a la hora de tomarse el acuerdo del Pleno extraordinario de 13 de
febrero de 2.013, en el que se acuerda en su punto 1° la resolucién de Contrato de
“Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del documento de Revisién del
Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y redaccién de estudio de
Impacto Ambiental”.

Por ello, y en orden a los actos de los que se estdn dando cuenta y de los
acuerdos a adoptar, debemos hacer un andlisis de la jurisprudencia relativa a la
cuestion, que muy clarificadora en los pasos a seguir (cosa que estamos realizando)
encontramos en la Sentencia de 11 de octubre de 2.010 n° 683/2.010, Seccidon Primera
del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el Recurso 877/2.009, que dice:

“’Pues bien, trayendo a colacion esa doctrina, tiene parte de razén la apelante,

por cuanto la misma planted efectivamente en su demganda la nulidad del

rocedimiento al haberse suscitado dos recusaciones de los ins r no haberse
procedido a su tramitacién conforme a derecho, a lo que es verdad que no se dio una
respuesta en concreto a | icion nsion por recusacion del inst 5
Luis .

TERCERO.- Nulidad y/o anulabilidad. Recusacién.

A este respecto cabe sefialar que en fecha 7 de junio de 2007 (folio 22 al 27 del
e,a,), se formalizé la recusacion del instructor del expediente, Sr. José Luis, sin que en



momento alguno durante la anciacién del expedi ue tampoco se suspendid,
se haya dictado resclucién al respecto.

Sobre esta cuestién, la Exposicién de motivos de la Ley 30/1992 de 27 de
noviembre de administraciones piblicas y procedimiento administrativo Comin,
sefiala que "El Cap. III, que recoge las normas generales de abstencion y acusacion de
las Autoridades y personal de las Administraciones Piiblicas, es corolario del mandato
que la Constitucién acoge en su art. 103.1 cuando predica que la Administracién
Piblica sirve, con objetividad, a los intereses generales. La formacién comun de las
causas objetivas de abstencién y recusacidn es tanto como garantizar el principio de
neutralidad que exige mantener los servicios piiblicos a cubierto de toda colision entre
intereses particulares e intereses generales.

Mas concretamente, sefiala el art. 29 de la Ley 30/92:

"1. En los casos previstos en el articulo anterior (en este precepto se resefian las
causa de abstencion) podrd promoverse recusacién por los interesados en cualquier
momento de la tramitacién del procedimiento."

Por otro lado, relevante es la prescripcion prevista al respecto de la recusacion
en el art. 77 de la misma Ley, cuando sefiala: "Las cuestiones incidentales que se
susciten en el procedimiento, incluso las que se refieran a la nulidad de actuaciones,
no suspenderan la tramitacién del mismo, salvo la recusacion”.

Como destaca la Sentencia de esta Sala de 13 de julio de 2004, n°543/2004, rec.
2451/2001, STSJ Castilla-Ledén (Burgos) de 30 de abril de 2004, con cita de la de 4 de
octubre de 2000, de esta prevision legislativa se deduce claramente que la recusacion
motiva la suspensién del procedimiento hasta que se resuelva la misma, sin que ello
exija y precise mayores argumentos o comentarios" y que "Estamos por tanto ante un
supuesto que requiere la paralizacién del procedimiento en el que se formula tal y
como expresa el art. 77 de la Ley 30/92 , y la resolucién previa del incidente de
recusacion siguiendo los trdmites legales recogidos en los articulos antes
mencionados.”

Sin embargo, no_estamos ante un supuesto de nulidad absoluta sino de
anulabilidad, pues como tiene declarado nuestro Alto Tribunal, STS de 17 de febrero
de 2010 " no todos los vicios o infracciones cometidos en la tramitacién de un
procedimiento administrativo tienen entidad juridica suficiente para amparar una
pretensién anulatoria por causa formal, dado que s6lo los defectos muy graves que
impidan al acto final alcanzar su fin 0 que produzcan indefension de los interesadgs



podran determinar la anuiabilidad constituyendo ésta una doctrina jurisprudencial que

ha ido reduciendo progresivamente los vicios de formas determinantes de invalidez

ara limitarl aquéllos que supongan i i0 nden
garantias”, circunstancias que en ningun caso se dan en el presente supuesto. Ademas,

es preciso que se pondere el principio de economia procesal en virtud del cual deben
evitarse anulaciones cuando el resultado de la reproduccién de actuaciones anuladas
haya de conducir presumiblemente al mismo resultado final ".

Procede, en consecuencia, la anulacion de la resolucién administrativa
recurrida, por incurrir en vicio de anulabilidad y no de nulidad radical y la retroaccién

de_las actuacion ministrativa al m 1 registra el escri 1
recurrente promoviendo la recusacion del instructor Don. José Luis; a fin de gue, con
suspension del jmien resuelva sobre la cuestion inciden igan

las actuaciones hasta la resolucién del procedimiento, Todo ello, con conservacién de
aquellos actos y tramites cuyo contenido se hubiera mantenido igual de no haberse
cometido la infraccion procedimental””.

De este andlisis de la jurisprudencia, donde se dice claramente que estamos
ante un caso de anulabilidad del acuerdo del Pleno de 13 de febrero de 2.013 al punto
segundo, sacamos las conclusiones por las que debemos proceder a:

a).- retroaccién de las actuaciones administrativa al momento en el que se
registra el escrito _promoviendo la recusacion:

En el caso que nos ocupa, D. Luis Recuenco Aguado presento el escrito de
recusacién el 7 de febrero de 2.013, fecha en la que ya habia concluido la fase de
tramitacion del expediente de resolucion del contrato (de sustanciacion si se quiere,
para utilizar exactamente las mismas palabras que la Sentencia), y solo estaba
pendiente de su resolucion. Por ello, la retroaccién del expediente seria-no mas que al
momento en el que nos encontramos ahora mismo: momento de RESOLVER SOBRE
EL MISMO.

b).- suspension del pr. imiento, se resuelva sobr i6n incidental y se
rosi uaciones hasta la resolucié 1 procedimiento: '

Como hemos visto, la suspensién del procedimiento que procede en nuestro
caso es simplemente formal, ya que al presentarse la recusacién cuando la
tramitacién/sustanciacién del expediente ya se habia completado, hace que no sea
necesario realizar en el mismo, ningin acto de trdmite que debiese haberse
suspendido.



De esta manera, y tras esta suspensién formal, se procedié a resolver la
cuestién incidental de la recusacion mediante Decreto de Alcaldia de fecha 19 de abril
de 2.013, del que se dio cuenta en el ordinal que precede.

Asi, nos queda proseguir con las actuaciones hasta la resolucion del
procedimiento, al no quedar ninguna actuacién que realizar por las razones expuestas,
solo quedaria nuevamente la resolucidn, en este caso, con la aprobacién del presente
punto.

nservacio 11 { tramite ntenido
mantenido igual de no haberse cometido la infraccién pr imental:

Esta tltima consideracién del Tribunal, junto con la aplicacion del principio de
economia procesal, nos lleva a considerar que una vez resuelto el incidente de
recusacion, son validos todos los actos contenidos en el expediente; Primero porque
son anteriores a la presentacién de la recusacion, Segundo: Porque la recusacién ha
sido desestimada y atin asi, no implica la invalidad de los actos en los que haya
intervenido el recusado, Tercero: Porque D. Nicolds Moncada Garcia es la unica
persona que podia emitir esos informes en razén del puesto de trabajo que desempeiia
y en el normal hacer de sus funciones; y cuarto y mas importante:_deben evitarse
anulaciones cuando el resultado de la reproduccién de actuacicnes anuladas haya de

conducir presumiblemente al mismo resultado final; es decir, la reproduccion de las
actuaciones ya realizadas nos llevan, tras la desestimacion de la recusacion,

inexorablemente al mismo resultado final que es la resolucién del Contrato de
“Consultorfa y Asistencia Técnica para la redaccién del documento de Revisién del
Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y redacciéon de estudio de

-Impacto Ambiental”: Por ello, en el presente punto propuesto al Pleno, se prepone su -~ - <

CONVALIDACION. '

PROPUESTA DE ACUERDO

CONVALIDAR EL ACUERDO ADOPTADO DE PLENO
EXTRAORDINARIO DE FECHA 13 DE FEBRERO AL PUNTO 1° POR EL QUE
SE ACUERDA LA RESOLUCION DE CONTRATO DE “CONSULTORIA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA LA REDACCION DEL DOCUMENTO DE
REVISION DEL PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANISTICA DE SAN
ROQUE Y REDACCION DE ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL”.

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D*.
Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Orddnez
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Montero, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; PI.V.G. (2 voto) — D. Jesus Mayoral
Mayoral, D. Juan Roca Quintero; y P.A. (2 voto) — D. Manue! Melero Armario, D.
José Vera Vazquez; y la abstencion de P.P. (5 votos) D. Fernando Palma Castillo, D.
José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D? Rosa Maria
Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio
Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa, D
Maria Angeles Cérdoba Castro, y P.S.0.E. (1 voto) D. Juan José Puerta Delgado;
acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

3.2.- Resolucion al recurso de reposicion interpuesto por D. Luis Recuenco
Aguado en fecha 11/04/2013, contra el acuerdo de pleno de fecha 13/02/2013 de
resolucién definitiva del contrato.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Contratacion
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesion extraordinaria y urgente celebrada el pasado dia 23 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:

“El Asesor Juridico que suscribe realiza el presente informe en base a lo
dispuesto en la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo Comin asi como demas
normativa aplicable al respecto en base a los siguientes

ANTECEDENTES:

El presente informe juridico se realiza a los efectos de contestar el RECURSO
DE REPOSICION presentado por D. Luis Recuenco Aguado en fecha 11 de abril de
2.013 (RGE n° 4.416) contra el Acuerdo de pleno del Ayuntamiento de San Roque de
13 de febrero de 2.013 de “Resolucién Definitiva del Contrato de Consultoria y
Asistencia para la para la redaccién del Documento de Revisién y Adaptacion del
PGOU asi como la Redaccién del Estudio de Impacto Ambiental”.

Primero- La causa de resolucién que adopta el Pleno del Ayuntamiento estd
basada en lo dispuesto en el art. 112 €) de la Ley 13/1995 de 18 de mayo de Contratos
de la Administracién Piblica, legislacién aplicable al contrato en cuestién. Que dice:

“»Son causds de resolucion del contrato:

e).-La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista y el
incumplimiento del plazo sefialado en el articulo 72.2.d).””



Es esta disposicién es, y no el Acuerdo de Pleno de fecha 29 de junio de 2.010
como se dice de contrario, la unica norma aplicable a la presente rescluciéon del
contrato.

El Consejo Consultivo, Organo al que se le solicita dictamen segiin lo dispuesto
en el art 97 de la Ley 13/1995 de 18 de mayo de Contratos de la Administracion
Piblica, dictamina que el Contrato se resuelve por incumplimiento culpable del
contratista y los efectos del mismo son los establecidos en la Ley que le fue de
aplicacion en su momento Ley 13/1995 de 18 de mayo de Contratos de la
Administracién Publica, que en su art 114 dispone:

“»4. Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del
contratista le serd incautada la garantia y deberd, ademds, indemnizar a la
Administracién los dafios y perjuicios ocasionados en lo que excedan del importe de

”nyy

la garantia incautada™”.

La clausula referida de contrario, por la que se dice que el plazo maximo para
la entrega del documento serd de tres meses desde la entrega de documentacion siendo
“Este plazo Iimite por lo que no podrd ser rebasado en ningtin supuesto. En el caso de
incumplimiento del mismo, el contrato quedard automdticamente resuelto de mutuo
acuerdo, sin tener nada que reclamar entre las partes.” No es en ningin momento de
aplicacién ya que el art. 4 de la LCAP dice respecto a la libertad de pactos que:

“*La Administracion podrd concertar los contratos, pactos y condiciones que

tenga por conveniente siempre que no sean contrarios gl interés publico, al

Ordenamiento Juridico o g los principios d na administracién y deberd
cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las prerrogativas establecidas por
la legislacién bdsica en favor de aquélla.

Este limite se encuentra en ¢l art. 7 de la referida norma, al disponer:

“» Régimen juridico de los contratos administrativos.

1. Los contratos administrativos se regirdn en cuanto a su preparacion,
adjudicacicn, efectos y extincién por la presente Ley y sus disposiciones de
desarrollo;””

Lo cual, remite directamente a los referidos articulos 112 referente a las causas
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de resolucién de los contratos y al 114 respecto a sus efectos, dispuestos por la LCAP.

En dicha cldusula, se intenta forzar la resolucion de mutuo acuerdo en caso de
rebasar el limite de tres meses dispuesto, incumplimiento del que sélo puede ser
culpable el contratista, y por ello estaria en contra de lo dispuesto en el art. 113,4.
Que dispone, en clara contradiccion con la referida clausula: “”La resolucién por
mutuo acuerdo solo podrd tener lugar cuando no concurra otra causa de resolucién
imputable al contratista y siempre que razones de interés ptiblico hagan innecesaria o
inconveniente la permanencia del contrato””.

Todo lo expuesto conlleva ser causa de lo dispuesto en el art. 62, f de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y Procedimiento Administrativo
Comiin que dispone que: Son nulos de pleno derecho “Los actos expresos o presuntos
contrarios al ordenamiento juridico por los que se adquieren facultades o derechos
cuando se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicién””.

En consecuencia, carecen de sentido los puntos Segundo y Tercero del Recurso
de reposicién presentado por D. Luis Recuenco Aguado.

Segundo.- Respecto de lo manifestado por el Sr. Recuenco en el punto Cuarto y
Quinto de su recurso de Reposicién, hay que manifestar con absoluta claridad y con el
aval de lo reflejado en el Dictamen del Consejo Consultivo, que LA RESOLUCION
DEL CONTRATO SE PRODUCE POR EL INCUMPLIMIENTO.

El Sr. Recuenco incumple al no entregar el documento el dia 8 de junio de
2.013, la subsanacién a la que hace referencia y sus plazos operarian si hubiese
mediado el cumplimiento, o sea, se hubiese entregado el-Documento en fecha,” aun
defectuoso. Pero ese hecho no se produjo, por lo cual el incumplimiento se habia
producido al no presentar nada, y esa es la causa de la resolucién del contrato.

Visto esto, y producido el incumplimiento, squé razén tiene notificarle un
informe que en ningdin caso pueda producirle indefensién?, ya a la iniciacion del
expediente de resolucién del contrato ha contado con todos los tramites de alegaciones
pertinentes y de recurso como del que nos estamos ocupando.

Tercero.- Respecto al punto Sexto hemos de decir que la recusacién ha sido
resuelta por Decreto de Alcaldia de 19 de abril de 2.013 y el acuerdo del Pleno
Municipal de fecha 13 de abril de 2.013 ha sido llevado a su CONVALIDACION en
el ordinal que precede, teniéndose en cuenta la resolucion DESESTIMANDO LA
RECUSACION.

Cuarto.- Respecto al punto Séptimo, validez de las disposiciones n® 56 de la



Alcaldia-Presidencia de fecha 16/01/2013 y n° 61 de fecha 13/01/2013 sobre
suspension del plazo de resolucién del expediente y ampliacion del mismo hemos de
manifestar:

Las Administracién Piblicas en virtud de los dispuesto en el articulo 425y 6
de la Ley 30/1992, tienen la facultad de suspensién del plazo de resolucion del
expediente y de ampliarlo.

En efecto, el art. 42.5 ¢ dispone “El transcurso del plazo maximo legal para
resolver un procedimiento y notificar la resoluciéon se podrd suspender en los
siguientes casos:

¢) Cuando se solicitase informes que sean preceptivos y determinantes del
contenido de la resolucién a érgano de la misma o distinta Administracioén, por el
tiempo que medie entre la peticién, que deberd comunicarse a los interesados y la
recepcién del informe, que igualmente debera ser comunicada a los mismos. Este
plazo de suspension no podra exceder en ningun caso de tres meses.”

Con respecto a la ampliacién del plazo el articulo 42.6 dispone:

“Excepcionalmente, podrd acordarse la ampliacién del plazo maximo de
resolucion y notificacion mediante motivacién clara de las circunstancias
convenientes y sélo una vez agotados todos los medios a disposicién posibles.

De acordarse, finalmente, la ampliacién del plazo maximo, esto no podra ser
superior al establecido para la tramitacién del procedimiento.

Contra el Acuerdo que resulta sobre la ampliacién de plazos, que debera ser
notificado a los interesados, no cabe recurso alguno.

De éste articulo se desprenden las siguientes Conclusiones:

1) La Administracién Piiblica en virtud de lo dispuesto en el articulo 42.5y 6
de la ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Pudblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, ostenta la facultad, competencia o derecho de
suspensién o ampliacion del plazo maximo legal para resolver un procedimiento.
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Al ser el municipio, Administracién Local, y por tanto Administracién Publica,
también posee u ostenta esta facultad, competencia, o derecho (que le concede la
Ley).

2) Por tanto en funcién de lo dispuesto en el articulo 21.1. s de la Ley 7/85
reguladora de las bases de régimen local que dispone como competencias del Alcalde:

“Las demds que expresamente le atribuyan las Leyes y aquellas que la
legislacion del Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al municipio y no
atribuyan a otros drganos municipales”.

Estd claro, que se trata esta, la competencia del articulo 21.1. letra s, una
competencia residual, que le corresponde al Alcalde por no tenerla atribuida
expresamente ni la Junta de Gobierno (art. 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril), ni el
Pleno (cuyas competencias se encuentran reguladas en el art. 22 de la Ley 7/85 de 2
de abril).

Por tanto, la facultad de suspender o aplazar el plazo méximo de resolucién de
los expedientes es una competencia que corresponde al Alcalde y no al Pleno.

Quinto.- Respecto a los puntos Octavo y Noveno, no son causa de la resolucion
que se recurre.

PROPUESTA DE RESOLUCION

DESESTIMAR INTEGRAMENTE EL RECURSO DE REPOSICION
PRESENTADO POR D. LUIS RECUENCO AGUADO EN FECHA 11 DE ABRIL
DE 2.013 (RGE N° 4.416) CONTRA EL ACUERDO DE PLENO DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE DE 13 DE FEBRERO DE 2.013 DE
“RESOLUCION DEFINITIVA DEL CONTRATO DE CONSULTORIA Y
ASISTENCIA PARA LA REDACCION DEL DOCUMENTO DE REVISION Y
ADAPTACION DEL P.G.0.U., ASi COMO LA REDACCION DEL ESTUDIO DE
IMPACTO AMBIENTAL”

Contra el presente acuerdo sdlo cabra interponer recurse Contencioso-
Administrativo ante los Juzgados de esta Jurisdiccion en el plazo de dos meses.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacion Municipal, con el voto a favor de
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P.S.0.E (6 votos) ~ D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D
Ana Maria Rojas Sanchez, D?. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordéfiez
Montero, D®. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.I.V.G. (2 voto) — D. Jesds Mayoral
Mayoral, D. Juan Roca Quintero; y P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D.
José Vera Véazquez,; y la abstencion de P.P. (5 votos) D. Fernando Palma Castillo, D.
José Antonio Cabrera Mengual, D? Maria Pilar Cuartero Dominguez, D*. Rosa Maria
Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio
Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa, D°.
Maria Angeles Cérdoba Castro, y P.S.O.E. (1 voto) D. Juan José Puerta Delgado;
acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

3.3.- Resolucion de las alegaciones al acuerdo de pleno extraordinario de fecha
13/02/2013: “Punto 2.- Propuesta inicial para la determinacién y cnantificacién
de daiios y perjuicios irrogados al Ayuntamiento de San Roque, por D. Luis
Recuenco Aguado, como efecto de la resolucion definitiva del contrato™.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Contratacién
y Patrimonio, Relaciones con las Industrias, Biblioteca y Relaciones Externas, en
sesion extraordinaria y urgente celebrada el pasado dia 23 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:

“El Asesor Juridico que suscribe realiza el presente informe en base a lo
dispuesto en la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo Comtn asi como demds
normativa aplicable al respecto en base a los siguientes

ANTECEDENTES:

Con fecha 19 de marzo de 2.013 (R.G.E. 3.487), D. Luis Recuenco Aguado

presenta Alegaciones al Acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de San Roque de
“’Propuesta inicial para la determinacién y cuantificacién de dafios y perjuicios
irrogados al Ayuntamiento de San Roque por D. Luis Recuenco Aguado, como efecto
de la resolucién definitiva del contrato.””

INFORME JURIDICO

1°).- A la solicitud primera, en virtud de los dispuesto Articulo 49 de la Ley
30/92 que dispone: “”Ampliacion.

1. La Administracién, salvo precepto en contrario, podrd conceder de oficio 0
a peticién de los interesados, una ampliacién de los plazos establecidos, que no
exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se
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perjudican derechos de tercero. El acuerdo de ampliacion deberd ser notificado a los

39

interesados” ”.

En cumplimiento de dicho articulo se estaria a la estimacion de la solicitud
Primera.

2°).- No ha lugar a la nulidad del acuerdo municipal del Pleno de 13 de febrero
de “’Propuesta inicial para la Determinacién y Cuantificacidn de Dafios y perjuicios
irrogados al Ayuntamiento de San Roque por D. Luis Recuenco Aguado, como efecto
de la resolucién definitiva del contratc” al ser un acuerdo de iniciacién del
expediente dandose al interesado todos los tramites previstos en las Leyes para su
interés y defensa de los mismos.

Cabe manifestar aqui lo referido en el punto ordinal que precede en la
propuesta al Pleno, al referirse el alegante a que la cuantificacién de dafios y
perjuicios es contraria a lo dispuesto en el Acuerdo de Pleno de fecha 29 de junio de
2.010. El incamplimiento del contrato por parte del contratista impide, segiin la Ley
13/1995 de 18 de mayo de Contratos de la Administracién Piblica su resolucién de
mutuo acuerdo.

3°).- No ha lugar a su tercera solicitud a no ser objeto de estas alegaciones.
PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMEROQO.- Estimar las alegaciones de D. Luis Recuenco Aguado,
concediéndole una ampliacién del plazo para la formulacion de alegaciones por
SIETE dias en virtud de lo dispuesto en el art. 49 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comin, desde la
recepcion de la copia del expediente administrative asi como del Acuerdo integro de
Pleno del Ayuntamiento de San Roque de “’Propuesta inicial para la determinacién y
cuantificacién de dafios y perjuicios irrogados al Ayuntamiento de San Roque por D.
Luis Recuenco Aguado, como efecto de la resolucién definitiva del contrato.””

SEGUNDO.- Desestimar el resto por las razones expuestas en el informe
juridico.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (6 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D*.
Ana Maria Rojas Sanchez, D?. Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordoiiez -
Montero, D? Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.IV.G. (2 voto) — D. Jesis Mayoral
Mayoral, D. Juan Roca Quintero; y P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D.
José Vera Vazquez; y la abstencién de P.P. (5 votos) D. Fernande Palma Castillo, D.
José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero Dominguez, D*. Rosa Maria
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Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; U.S.R. (4 votos) — D. José Antonio
Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado, D. Antonio David Navas Mesa, D°.
Maria Angeles Cordoba Castro, y P.S.O.E. (1 voto) D. Juan José Puerta Delgado;
acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en todas sus partes.

(Se produce un receso de diecinueve minutos).

4.- PROMOCION ACTIVIDADES Y SERVICIOS, BIENESTAR SOCIAL Y
EMPLEO: g

4.1.- Aprobacién inicial, si procede, del “Reglamente del Consejo Escolar
Municipal de San Roque”.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de, Educacion,
AMDEL, Universidad Popular, Bienestar Social, Salud, Mujer y Participacion
Ciudadana, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:

“La Teniente Alcalde Delegada de Educacién del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Diia. Mercedes Sanchez Pérez, presenta al Pleno Ordinario, el Reglamento del
Consejo Escolar Municipal de Educacién de San Roque.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Consejo Escolar Municipal de educacién, al amparo de la Ley 17/2007 de 10
de diciembre, de modificacién de la Ley 4/1984 de 1984 de 9 de enero, el Decreto
286/2010 de 11 de mayo, de modificacién del Decreto 332/1988 de 5 de diciembre, y
demas disposiciones legales, es el instrumento de participacién democratica en la

_gestion .educativa que afecta al. municipio. y..6rgano. de_ asesoramiento. a la ... .... -

Administracién competente.

En todos los municipios andaluces en cuyo término existan, al menos, dos centros
escolares financiados con fondos piblicos, se constituird un Consejo Escolar
Municipal.

Vista la necesidad de aprobar un Reglamento que regule la participacion de los
entes sociales en el Consejo Escolar Municipal de San Roque, se ha elaborado un
reglamento basado en el Decreto 286/2010 de modificacién del Decreto 332/1988, de

5 de diciembre, por el que se regula la composicién y funcionamiento de los Consejos
Escolares de ambito territorial en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por todo ello cabe formular al Pleno lo siguiente:
PROPUESTA DE ACUERDO

1. La Aprobacién inicial del Reglamento del Consejo Escolar Municipal de San
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Roque.

2. Dar traslado a las entidades que lo van a constituir para el nombramiente de sus
representantes.

3. La exposicion piiblica del documento.”

Visto el reglamento que obra en el expediente, cuyo tenor es el que sigue:

“CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE EDUCACION DE SAN ROQUE (CADIZ)
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

TITULO

DEFINICION Y FUNCIONES
Articulo 1°.- Promovido por el Excmo. Ayuntamiento de San Roque se constituye el

CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL DE EDUCACION, al amparo de la Ley 17/2007 de 10
de diciembre, de modificacién de la Ley 4/1984 de 9 de enero, el Decreto 286/2010 de 11 de
mayo, de modificacién del Decreto 332/1988 de 5 de diciembre, y demas disposiciones
legales, como instrumento de participacién democratica en la gestion educativa que afecte al
municipio y érgano de asesoramiento a Ja Administracién competente. El Consejo Escolar
Municipal tendré personalidad juridica propia y se regira por el presente Reglamento.

Articulo 2°.- Su ambito territorial coincidird con el del término municipal.

Articulo 3°.- E] Consejo Escolar Municipal de Educacién, tendra su domicilio social en el

propio

edificio del Ayuntamiento o en el local que le sea asignado.

Articulo 4°.- Son funciones del Consejo Escolar Municipal, las siguientes:

1) Ser consultado preceptivamente en las materias que a continuacion se relacionan:

a) Disposiciones municipales que afecten a los temas educativos.
b) Distribucién de los gastos que, en materia educativa corresponde a los
Ayuntamientos, segin la normativa vigente.

2) Asimismo el Conseja Escolar Municipal, a iniciativa propia, podra elevar informe a la
Administracién competente sobre las cuestiones relacionadas en el punto anterior y,
ademas, sobre las siguientes materias:

a) Distribucién de alumnos a efectos de escolarizacion.

b) Propuesta de convenios o acuerdos para mejorar la prestacion del servicio
educativo.

¢) Constitucién de patronatos o institutos municipales de educacién.

d) Adaptacién de la programacién de los centros al entorno.

e) Cualesquiera otras cuestiones relativas a la promocion y extension educativa.

f} Adaptacién del calendario escolar a las necesidades y caracteristicas
socioecondmicas de la localidad.

g) Todas aquellas que por la legislacion le sean atribuidas.

20



El Alcalde, como Presidente de la Corporacion, podra someter a consulta cualesquiera otras
cuestiones no comprendidas en el punto uno del presente articulo.

TITULO I

COMPOSICION

Articulo 5°.- El Consejo Escolar Municipal estara constituido por veinte miembros que
representan a los distintos sectores implicados en la programacién general de la ensefianza en
el ambito municipal.

El nimero de miembros que designara cada uno de estos sectores sera el establecido en los
parrafos siguientes:

a) La persona que ostente la Alcaldia-Presidencia de la Corporacion Municipal o persona
en quien delegue, que presidira el Consejo Escolar Municipal.

b) Dos representantes de la Administracién Educativa de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, designados a propuesta de la persona titular de la Delegacidn Provincial de la
Consejeria competente en materia de educacion.

c) Seis miembros del profesorado del municipio, entre los diferentes niveles de ensefianza

existentes en el municipio, nombrados a propuesta de sus centrales y asociaciones
sindicales en proporcién a su representatividad en el ambito electora al que corresponda el
municipio y distribuidos proporcionalmente entre profesores de Centros Piblicos y, en su
caso, privados sostenidos con fondos publicos.

d) Tres madres o padres del alumnado o personas que ejerzan la tutela del alumnado,
nombrados a propuesta de las asociaciones de padres y madres de Centros piblicos y
privados, en su caso, en proporcion a su representatividad, en cuanto al nimero de
afiliados, y distribuidos proporcionalmente entre madres y padres del alumnado de

centros publicos y, en su caso, privados sostenidos con fondos publicos.

e) Tres miembros del alumnado, nombrados a propuesta de las Juntas de Delegados y
Delegadas del Alumnado de los centros docentes publicos y privados concertados del
municipio con mayor mimero de alumnas y alumnos.

f) Una persona representante del Personal de Administracién y Servicios de la
Administracién Educativa, nombrada a propuesta de sus asociaciones u organizaciones
sindicales mas representativa. -

g) La Concejala Delegada o COHCE]&] Delegado responsable del area de educacmn del
Ayuntamiento.

h) Una persona titular de Centros privados sostenidos con fondos publicos, en su caso,
nombrada a propuesta de las organizaciones empresariales o patronales de la ensefianza
en proporcion a su representatividad.

i) Una directora o director de centro docente publico y una directora o director de centro
docente privado concertado del municipio, designados por la persona titular de la
Delegacién Provincial de la Consejeria competente en materia de educacién. De no

existir centro privado concertado en el municipio, los dos directores seran de centros
docentes ptiblicos.

TITULO III
ORGANIZACION Y COMPETENCIAS
Articulo 6°.- Son érganos necesarios del Consejo Escolar Municipal de Educacién, el

Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Pleno, la Comisién Permanente y las
Comisiones de Trabajo. En su caso, podran crearse rganos complementarios de acuerdo con
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la legislacion aplicable.

Articulo 7°.- El Consejo Escolar Municipal de Educacion tendra un presidente y un
vicepresidente.

El presidente serd el Alcalde del municipio correspondiente. El vicepresidente sera
designado por el Alcalde de entre los miembros del Consejo.

Asimismo, contard con un Secretario que sera designade por el Delegado Provincial de
la Consejeria de Educacidén y Ciencia de entre el personal de la Administracién Educativa,
que actuara con voz pero sin voto.

L.os Consejeros serdan nombrados, previa propuesta de los sectores correspondientes, en
su caso, por el Alcalde del Ayuntamiento. E1 mandato de los consejeros serd de cuatro afios.
El Consejo Escolar Municipal se renovara por mitad cada dos afios en cada uno de los grupos
de consejeros a que se refiere el articulo 5° de este Reglamento, a excepcion del grupo “e)”
que se renovara cada dos afios en su totalidad, en la forma siguiente:

- Un representante de la Administracion Educativa.

- Tres profesores.

- Un padre de alumno, en las renovaciones impares y dos en las pares.
- Tres alumnos.

Con carécter excepcional, a los dos afios de la constitucién del Consejo Escolar
Municipal, cesaran, en virtud de sorteo, la mitad de los consejeros de cada grupo a que se
refiere el art. 5° citado, a excepcidn de su apartado “e)” que cesaran en su totalidad.

Las organizaciones, asociaciones o instituciones correspondientes a cada grupo de consejeros
a que se refiere el articulo 5° de este Reglamento, propondrd sus representantes al Alcalde del
municipio correspondiente, remitiendo su propuesta con un mes de antelacion a la fecha en
que el Consejo Escolar Municipal deba constituirse o renovarse.

Articulo 8°.- Las funciones del Presidente son:

a) Ejercer la direccion del Consejo Escolar Municipal.

b) Fijar el orden del dia, convocar y presidir las sesiones y velar por la ejecucion de los

acuerdos.

¢) Dirimir las votaciones en caso de empate.

d) Ejercer la representacion oficial del Consejo Escolar Municipal. :

e) Las demads que le atribuyan expresamente las Leyes y aquellas que la leglslacmn del
Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al Consejo Escolar Municipal y no
atribuyan a otros 6rganos del Consejo.

Articulo 9°.- El vicepresidente sustituira al presidente en casos de vacante, ausencia o
enfermedad, y realizara las funciones que éste le delegue.

Articulo 10°.- El secretario estara encargado de dirigir las tareas administrativas que el
Consejo precisa para su funcionamiento, y las que legalmente se determine.

Articulo 11°.- Integran el Pleno todos los componentes del Consejo Escolar Municipal. Sera
consultado preceptivamente en las siguientes cuestiones:
a) Disposiciones municipales que afecten a temas educativos.
b) Distribucién de los gastos que en materia educativa, corresponde a los Ayuntamientos,
segun la normativa vigente.
c) Todas aquellas otras en que por precepto expreso de una Ley, hayan de consultarse al
Consejo Escolar Municipal en Pleno.
El Pleno del Consejo Escolar Municipal, podr4, a iniciativa propia, elevar informe a la
Administracién competente sobre las cuestiones anteriores y, ademas sobre las siguientes
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materias:

a) Distribucion de alumnos a efectos de escolarizacion.

b} Propuesta de convenios o acuerdos para mejorar la prestacion del servicio
educativo.

c) Constitucion de Patronatos o Institutos Municipales de Educacion.

d) Adaptacion a la programacion de los Centros al entorno.

e) Adaptacidn del calendario escolar a las necesidades y caracteristicas
socioecondmicas

de la localidad.
f) Cualesquiera otras cuestiones relativas a la promocién y extension educativas.

Articulo 12°.- Integran la Comision Permanente, (segiin el articulo 7 del Decreto 286/2010 de
11 de mayo, de modificacién del Decreto 332/1988, de 5 de diciembre); la Presidenta o
Presidente del Consejo, Ja Vicepresidenta o Vicepresidente y ocho miembros elegidos por el
Pleno, debiendo existir entre ellos representacion de todos los grupos de Consejeras y
Consejeros a los que se refiere el articulo 17.1 de la Ley 4/1984, de 9 de enero. Actuard como
secretaria o secretario de dicha Comision la persona que ejerza esta funcion en el Consejo
Escolar Municipal.

Articulo 13°.- Las funciones de la Comisién Permanente serdn:

a) Proponer al Pleno el Plan de Trabajo General.

b) Proponer la creacion de comisiones de trabajo sobre temas especificos.

) Adscribir los consejeros a las Comisiones de Trabajo.

d) Solicitar de Organismos y Administraciones competentes aquellos datos, informes y
antecedentes necesarios para despacho de los asuntos por el pleno y las comisiones.

e) Hacer el seguimiento de los acuerdos tomados en el Pleno.

f) Coordinarse con otros Consejos Escolares Municipales.

g) Informar a los Consejos Escolares de los acuerdos que les afecten.

h) Recabar y recibir informacién de la Comunidad Educativa a través de sus respectivos
Consejos Escolares de Centros, Claustros, AMPAS, y Asociaciones de alumnos.

1) Otras competencias que se prevean legalmente

Artlculo 14°-Enel COHSE]O Escolar Mumcxpal se estableceran otras Comisiones de trabajo
para el estudio de asuntos concretos de caracter especifico, cuyos informes serdn sometidos a
Pleno.

Articulo 15°.- En base al articulo 38.-2° in fine del Decreto 332/1988 de 5 de diciembre, se
podrén constituir como Comisiones de trabajo las creadas y regidas conforme a la legislacion
aplicable, y en concreto:

a) de escolarizacién y politica educativa municipal.

b) De infraestructura y economia.

c) De prevencién, salud escolar y deporte.

d) Otras cualesquiera a peticion del Pleno.

Articulo 16°.- En el acuerdo de creacion de las Comisiones de trabajo se determinara la
composicién concreta de las mismas teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Presidente del Consejo, es el presidente nato de todas ellas; sin embargo, la
presidencia efectiva podra delegarla en cualquier miembro del Consejo, a propuesta de la
propia Comisién, tras la correspondiente eleccién efectuada en su seno.
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b) Cada Comisién estard integrada de forma que su composicion se acomode, en lo
posible, la proporcionalidad existente entre los distintos grupos de Consejeros representados
en el Consejo.

c) La adscripcién concreta a cada Comisidn de los miembros del Consejo Escolar
Municipal que deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo de
Consejeros, se realizard mediante escrito del mismo dirigido al presidente del Consejo, y del
que se dard cuenta al Pleno. Podrd designarse, de igual forma, un suplente por cada particular,
e incluso dos en casos justificados.

Articulo 17°.- Los informes de las Comisiones de trabajo no tienen caracter vinculante, que
podran ser devueltos, de forma motivada, para su estudio.

TITULO IV
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO

Articulo 18°.- Las sesiones del Pleno pueden ser de tres tipos: ordinarias, extraordinarias y
extraordinarias de cardcter urgente.

La periodicidad de las sesiones ordinarias sera fijada por acuerdo del Pleno, y no podra
exceder de] limite trimestral. :

Las sesiones extraordinarias son aquellas que convoque el presidente con tal caracter,
por iniciativa propia o a solicitud de un tercio, al menos, del mimero legal de miembros del
Consejo. La convocatoria de esta sesién a instancia de los miembros del Consejo debera
efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la peticion y no podra demorarse su
celebracién por més de un mes desde su solicitud.

Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el presidente cuando la
urgencia del asunto a tratar no permite convocar la sesién extraordinaria con la antelacion
minima de dos dias habiles.

Articulo 19°.- Corresponde al presidente convocar todas las sesiones del Pleno. Las
extraordinarias han de ser motivadas.

A la convocatoria de las sesiones se acompaiiara el orden del.-dia comprensivodelos- - - - -

asuntos a tratar con el suficiente detalle, los borradores de las actas de sesiones anteriores que
deberan ser aprobadas en la sesién, y, toda la documentacion de los asuntos incluidos en el
orden del dia, que deberan ser notificados a los miembros del Consejo en sus domicilios o
lugar de trabajo.

Articulo 20°.- Para la vélida constitucién del Pleno se requiere la asistencia de un tercio del
nimero legal de miembros del Consejo, que nunca podrd ser inferior a tres. Este quérum
deber4 mantenerse durante toda la sesién. En todo caso se requiere la asistencia del
Presidente v del Secretario del Consejo o de quienes legalmente les sustituyan. Si en primera
convocatoria no existiera el quérum necesario, se entendera convocada la sesion
automaticamente a la misma hora dos dias después. De no existir, tampoco, quorum, la
presidencia dejaré sin efecto la convocatoria proponiendo el estudio de los asuntos incluidos
en el orden del dia para la primera sesion que se celebre con posterioridad.

Articulo 21°.- El pleno del Consejo adoptara sus acuerdos, como regla general, por mayoria

simple de los miembros presentes. Se requiere mayoria absoluta del nimero legal de
miembros para la adopcién de acuerdos en las siguientes materias:
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a) Aprobacion y modificacion del Reglamento de Régimen Interior por el que se regira el
Consejo Escolar Municipal.

b) Transferencia de funciones o actividades a otras Entidades Publicas.

¢) Las restantes materias determinadas por Ley.

Articulo 22°.- La Comision Permanente celebrara sesion constitutiva, a convocatoria del
Presidente, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que se hayan designado los miembros
que la integran. Se reunird cuantas veces sean necesarias para entender de los asuntos de su -
competencia, y en todo caso, con cardcter previo a la celebracién del Pleno a fin de preparar
las sesiones de este. También se reuniran cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

Articulo 23°.- Las Comisiones de trabajo celebraran sesiones ordinarias con la periodicidad
que acuerde ¢l Pleno en el momento de constituirlas, en dias y horas que establezca el
presidente del Consejo, o su respectivo presidente, quienes podrén asimismo, convocar sesion
extraordinaria cuando lo solicite un tercio de los miembros de la Comisién.

TITULO V
PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DEL CONSEJO.

Articulo 24°.-
1.- Los Consejeros perderan su condicién de miembros del Consejo por alguna de las
siguientes causas:
a) Terminacién del mandato.
b} Cuando dejen de concurrir los requisitos que determinaren su
designacion.
¢) Revocacién del mandato conferido por las organizaciones respectivas que los
designaron, o por el Delegado provincial de Educacién y Ciencia en el caso de los
representantes de la administracién educativa designados en virtud del articulo 33 b) del
Decreto 332/1988 de 5 de diciembre.
d) Renuncia. '

¢) Inhabilitacion para el ejercicio-de cargos publices. - = cooeee i e

f) Incapacidad permanente o fallecimiento.

2.- En el supuesto de producirse alguna vacante en el Consejo Escolar de Educacion,
esta serd cubierta por la organizacion o sector a cuya candidatura corresponde la vacante. Su
nombramiento sera Ginicamente por el tiempo que restara del anterior mandato y debera ser
realizado en un plazo mdximo de dos meses.

TITULO VI

INDEMNIZACIONES _
Articulo 25°.- Las indemnizaciones por asistencia, en su caso, a las sesiones del Consejo
escolar se regirdn por lo dispuesto en la normativa vigente en la materia.

TITULO VI
DISOLUCION DEL CONSEJO
Articulo 26°.- El Consejo se disolvera por las siguientes causas:
a) Por acuerdo del Pleno en sesion extraordinaria, que se celebrara a tal fin con el voto
favorable de los dos tercios y los motivos serdn: haber perdido la razén de su existencia o
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incumplimiento de los fines esenciales de este Consejo.
b) Por las demds que determinen las Leyes.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA .- En todoe lo no previsto en el presente Reglamento y en la medida en que
sea aplicable regird con caréacter supletorio, la Ley 4/1984 de 9 de enero, Decreto
332/1988 de 5 de diciembre, el Reglamento de Régimen Interior de la provincia de
Almeria y de la Comunidad auténoma andaluza, asi como el Reglamento de
Organizaci6n, funcionamiento y régimen juridico (RD 2568/1986 de 28 de
noviembre), la legislacién del Régimen Local y demds disposiciones legales
aplicables.

SEGUNDA.- En base a lo preceptuado en la Disposicién Final Segunda del Decreto
332/1988 de 5 de diciembre, el presente Reglamento debera ser ratificado por el
Delegado Provincial de Educacién.

De conformidad con el articulado precedente, los abajo firmantes se comprometen,
como

representantes del Consejo Escolar Municipal de (Educacién) a cumplir y vigilar el
cumplimiento delas normas del presente Reglamento.”

(El Sr. Concejal del Grupo Municipal U.S.R., D. Antonio David Navas Mesa,
abandona la Sala de Plenos).

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D",
Ana Maria Rojas Sénchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Orddfiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.LV.G. (2
voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; y P.A. (2 voto) — D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; y la abstencién de P.P. (5 votos) D.

Fernando-Palma Castillo, D. José -Antonio Cabrera- Mengual, D*-Maria Pilar Cuartero- - -

Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcfa Peinado y D°. Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

4.2.- Aprobar, si procede, las actuaciones en el marco del Proyecto Integral de
Desarrollo Local y Urbano CRECE, del Campo de Gibraltar, asi como autorizar
al LE.D.T., para realizar las operaciones necesarias para llevar a cabo el objeto
de las actuaciones.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Educacién,
AMDEL, Universidad Popular, Bienestar Social, Salud, Mujer y Participacion
Ciudadana, en sesi6n ordinaria celebrada el pasado dia 19 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:
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“MOCION PARA LA COMISION INFORMATIVA DE EMPLEO,
EDUCACION, U.P., BIENESTAR SOCIAL Y OTROS, DE MERCEDES SANCHEZ
PEREZ, Concejal-Delegada de la Agencia Municipal de Desarrollo Econémico del
Iltre Ayuntamiento de San Roque. |

VISTO el Proyecto Integral de Desarrollo Local y Urbano CRECE del Campo
de Gibraltar aprobado al IEDT ( Instituto de Empleo y desarrollo tecnoldgico de la
Excma Diputacién de Cadiz), en la Convocatoria 2011 de ayudas del Fondo Europeo
de Desarrollo Regicnal para cofinanciar proyectos de Desarrollo Local y Urbano
dentro del eje 5 Desarrollo Sostenible Local Urbano del POA 200-2013, que incluye
la Medida 1 “mejora del entorno natural y la calidad medioambiental” que comprende
los siguientes aspectos:

Medida 1.a.- Energias renovables y ahorro energetlco en equipamientos

publicos.
Medida 1.b.- Alumbrado Piblico eficiente.

Dicho proyecto incluye las siguientes actuaciones en el municipio de San
Roque:

Suministro eléctrico para la renovacién y mejora de la eficiencia energética del
alumbrado publico exterior de la Calle Posada del Toro y Calle Nueva.

Suministro e instalacién de material eléctrico e iluminacién con tecnologia
led/microled para la renovacién y mejora de la eficiencia energética del alumbrado
publico exterior e interior del CP Gabriel Arenas, CP Maestro Apolinar.

Suministro, instalacién, montaje y puesta en marcha de materiales para
instalaciones de agua caliente sanitaria mediante el uso de energia solar térmica de
baja temperatura en los siguientes edificios piiblicos: Pabellén Municipal “Estacion de
San Roque”, Campo de Futbol “Manolo Mesa”, Campo de Fitbol “Alberto Umbria”,
Pabellén “Cindad de San Roque”, Campo de Fitbol “La Unién” y CP Gabriel Arenas.

POR TODO ELLO, CABE FORMULAR AL PLENO LA SIGUIENTE
PROPUESTA DE ACUERDO:

1.- Aprobar las actuaciones en el marco del Proyecto Integral de Desarrollo
Local y Urbano CRECE del Campo de Gibraltar, asi como autorizar al IEDT realizar
las operaciones necesarias para llevar a cabo el objeto de las actuaciones.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes: P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sénchez, D®. Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
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Sanchez Pérez; PI.V.G. (2 voto) — D. Jestis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D°. Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

4.3.- Aprobacion, si procede, de la propuesta sobre aprobacion de las bases
reguladoras para la convocatoria publica municipal de ayudas econémicas del
Tlustre Ayuntamiento de San Roque, para la adquisiciéon de libros de texto del II
Ciclo de Educacién Infantil para el curso 2013-2014.

Seguidamente se da cuenta de la propuesta de acuerdo que obra en el
expediente dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Educacion,
AMDEL, Universidad Popular, Bienestar Social, Salud, Mujer y Participacién
Ciudadana, en sesién ordinaria celebrada el pasado dia 19 de abril de 2013, cuyo tenor
es el que sigue:

“PROPUESTA A LA COMISION INFORMATIVA DE EMPLEO,
EDUCACION, UNIVERSIDAD POPULAR, BIENESTAR SOCIAL Y OTROS
PARA SU ELEVACION AL PLENO DEL MES DE ABRIL DE 2013 DE LA
TENIENTE ALCALDE DELEGADA DE EDUCACION.

La Teniente Alcalde Delegada de Educacién del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Dofia Mercedes Sanchez Pérez, presenta al Pleno Ordinario, las bases
reguladoras para la convocatoria piblica municipal de ayudas economicas del Ilustre
Ayuntamiento de San Roque para la adquisicién de libros de texto del II Ciclo de

Educacién Infantil para el.curso 2013-2014. e e e

Vista la necesidad de aprobar las bases reguladoras par la convocatoria publica
municipal de ayudas econémicas del Ilustre Ayuntamiento de San Roque para la
adquisicién de libros de texto del II Ciclo de Educacion Infantil para el curso 2013-
2014. |

Por todo ello, cabe formular la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO DE ESTA COMISION INFORMATIVA

1.- La aprobacién de las bases reguladoras para la convocatoria publica
municipal de ayudas econémicas del Ilustre Ayuntamiento de San Roque para la

adquisicién de libros de texto del II Ciclo de Educacién Infantil para el curso 2013-
2014.

2.- Disponer la publicacién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
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de la Provincia.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes: P.S.O.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sénchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.I.V.G. (2 voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D* Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D* Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

- MOCI PRESENT., POR RAZO E URGENCIA, EN
VIRTUD DEL ARTICULO 91.4 DEL ROF.

-

n definitiva del Reglamento del Servici

5.1.- Aprobaci
Policia Local.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacién
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta de informe-propuesta, cuyo tenor es el que sigue:

“El funcionario que suscribe, en relacién a las alegaciones presentadas por la
Junta de Personal al Reglamento de aplicacién del servicio de disponibilidad de la
vPolicia Local, en fecha 22 de marzo de 2013, R.G,__E n° 3.681, tiene a bien informar:

Primero.- El Reglamento de aplicacién del servicio de disponibilidad de la
Policia Local fué aprobado por el Pleno municipal en sesién de fecha 27.02.2013,
publicado en el B.O.P de Cidiz n° 48, de fecha 13.03.2013.

En dicha publicacién se expone a informacién piblica y audiencia a los
interesados por plazo de treinta dias para la presentacién de reclamaciones y
sugerencias, acabando dicho plazo el dia 19 de abril.

Segundo.- La Junta de Personal, en escrito presentado el 22.03.2013, RG.E n
° 3,681, presenta dentro del plazo establecido para ello, las siguientes alegaciones,
acordadas con el Alcalde y Concejal Delegado de Seguridad en Acta de fecha
15.03.2013 (se adjunta fotocopia):

“Primera.- Los servicios de disponibilidad se recogen para los afios 2013, 2014

y 2015; consistiendo en una bolsa de 720 servicios de disponibilidad por aifio, a
repartir entre los agentes adscritos a la misma. Dichos agentes tendran la posibilidad
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de tener un compromiso anual, estableciéndose las condiciones de inscripciéon por
parte de la Jefatura de este Cuerpo. Este Acuerdo se encontrara vinculado al Plan de
Saneamiento y Reequilibrio Econémico Financiero del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque.

Segunda.- El abono de las mismas, respetando las cuantias acordadas en el afio
2007, se realizard prorrateando mensualmente el valor de las 9 disponibilidades
anuales por agente. Si fuese necesario que algun agente realizase un niimero superior
de 9 disponibilidades, éstas se realizardn siempre que exista excedente en la bolsa y se
abonaran en la némina del mes inmediatamente posterior a su realizacion.

Tercera.- La realizacion de los servicios se llevard a cabo conforme al
Reglamento de disponibilidad aprobado en Pleno el 27.02.2013, pero con las
siguientes- modificaciones que deberdn ser aprobadas por el Pleno Municipal, segin
acuerdo de las partes.

No se podra nombrar a un agente un nimero de servicios de disponibilidad
superior al de dias de descanso que tuviese.

Cuando en el punto 10 dice: “cuando por cualquier razén no se ejecuten en el
afio natural, se tendran que realizar antes del 30 de abril del afio siguiente”, debe de
entenderse referido a cuando exista una baja por enfermedad comtin prolongada por
parte del agente”.

Cuando en el punto 10 dice: “se tomaran las medidas oportunas para que los
agentes adscritos al servicio de disponibilidad, antes de la finalizacién del afio tengan
nombrados y realizados la totalidad de los servicios”, debe entenderse que deberan
estar todos nombrados y cumplimentados antes del 22 de diciembre. Para gantizar el
cumplimiento de todos los servicios desde la Jefatura se llevard un control mensual
que sera remitido al Tte de Alcalde de Seguridad Ciudadana.

Si entre el 23 de diciembre y el 1 de enero fuese necesario cubrir algin servicio
de disponibilidad, éste se cubrird de forma voluntaria, o en su defecto serd nombrado
por Jefatura siguiendo los criterios del reglamento y se abonard de forma
extraordinaria, de la bolsa de disponibilidades excedente, en la némina siguiente a su
realizacion”.

Tercero.- En fecha 15.04.2013, R.G.N ° 4.572, D. Miguel Moledo Dominguez,
agente de la Policia Local de este Ayuntamiento, presenta alegaciones al Reglamento
de aplicacién del servicio de disponibilidad, en relacién a la falta de Exposicion de
motivos, normativa, asi como propuestas de modificaciones del art. 10 y 16, y otras
consideraciones de cardcter general. Asimismo, dice que se ha aprobado sin contar
con informes técnicos ni negociado con los sindicatos.

Dado que las alegaciones presentadas por la Junta de Personal han sido

previamente acordadas con el Alcalde y el Concejal Delegado de Seguridad
Ciudadana, quien suscribe tiene a bien proponer:
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Primero.- Estimar las alegaciones presentadas por la Junta de Personal.

Segundo.- Desestimar las alegaciones presentadas por D. Miguel Moledo, por
ser irrelevantes algunas (Exposicion de motivos, legislacion..} y otras estar
practicamente contenidas en las ya pactadas por la Junta de Personal y Alcaldia.

Tercero.- Aprobar definitivamente el Reglamento de aplicacién del servicio de
disponibilidad de la Policia Local, que con las modificaciones introducidas por las
alegaciones, queda de la siguiente forma:

REGLAMENTO DE APLICACION DEL SERVICIO DE DISPONIBILIDAD DE LA
POLICIA LOCAL PARA EL ANO 2013, 2014 y 2015

1.- Los servicios de disponibilidad estaran destinados a cubrir eventos tales como
carnavales, Semana Santa, ferias, etc., asi como las necesidades que surgiesen en el
servicio. En el caso de los agentes mayores de 55 aiios, lo realizarédn donde lo estime
la Jefatura.

2.- El criterio a la hora de nombrar el servicio de disponibilidad sera el que menos
servicios realizados lleva cada dia.

A fin de una mejor equidad entre los agentes, el mimero maximo de los
servicios nombrados a cada agente en el afio, sera el cociente obtenido de la division
entre el total de disponibilidades y el niimero de agentes adscritos a la misma. Y el
resto de la division anterior quedard a disposicién de Jefatura, que de una manera
equitativa seran repartidas entre los agentes disponibles.

3.- A ignaldad de dias realizados de disponibilidad, el criterio a seguir para la
asignacion sera por sorteo.

4.- No se podrdn nombrar servicios de disponibilidad durante las vacaciones ni los
periodos de descanso adyacentes a los turnos de vacaciones.

5.- Los servicios tendran una duracién de ocho (8) horas. Una vez concluido el evento
para el que fuese nombrado el mismo, los agentes quedardn a disposicién del oficial
de turno, teniendo siempre que completar el horario del servicio nombrado, debiendo
“picar” como en los servicios ordinarios.

6.- El descanso entre el servicio de disponibilidad y el ordinario o viceversa, no podra
ser menor de 8 horas. En el caso de rotacién de turnos ordinarios que finalicen de
mafiana (ej; MTMMM), existird la posibilidad de nombrarle de servicio de
disponibilidad una vez hubiese transcurrido dicho periodo de descanso.

En todo caso, nunca se podran nombrar servicios de disponibilidad en medio
del servicio ordinario, salvo voluntariedad del agente.

7.- Las horas de entrada y salida se corresponderan con las normales de los turnos, que
podrd variar una hora para los servicios de noche y hasta dos en los de mafiana
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siempre hacia adelante en estos casos, excepcion a lo anterior serd Semana Santa,
Coronacién de San Roque, asi como el caso de la mafiana del toro del aguardiente.
Para los servicios de feria nocturnos la variacién serd de una hora de margen de
entrada o salida.

8.- En el caso de tener nombrado servicio de disponibilidad y se produjera unos de los
motivos recogidos en el acuerdo regulador para el disfrute de los dias libres, se tendréd
que cumplimentar el servicio. Excepcion a lo anterior serdn los dias por enfermedades
graves familiares del ler y 2° grado, fallecimiento de familiares del primer y segundo
grado, nacimiento, maternidad, paternidad. En el caso de los dias por examen, el
agente deberd comunicar cuando tiene el mismo, aunque se encuentre libre de
servicio, para s6lo si no se cubriesen los minimos requeridos para dicho dia de
disponibilidad nombrarle servicio de noche.

9.- En el caso de que un agente tenga nombrado un servicio de disponibilidad y no lo
pueda realizar por alguno de los motivos recogidos en el punto anterior o baja, se le
nombrara servicio al que menos disponibilidades tenga ese dia, no trastocando el resto
de servicios nombrados de disponibilidad, contabilizandose esas variaciones, en los
proximos eventos a realizar.

10.- Se tomarén las medidas oportunas para que los agentes adscritos al servicio de
disponibilidad, antes del 22 de diciembre tengan nombrades y realizados la totalidad
de servicios. Cuando exista una baja por enfermedad comiin prolongada por parte del
agente, se tendran que realizar antes del 30 de abril del afio siguiente. Para garantizar
el cumplimiento de todos los servicios desde la Jefatura se llevara un control mensual
que serd remitido al Tte. De Alcalde Delegado de Seguridad Ciudadana.

Si entre el 23 de diciembre y el 1 de enero fuese necesario cubrir algiin
servicio de disponibilidad, éste se cubrira de forma voluntaria, o en su defecto sera
nombrado por Jefatura siguiendo los criterios del reglamento y se abonara de forma
extraordinaria, de la bolsa de disponibilidades excedente, en la nomina siguiente a su
realizacién

11.- Los servicios de disponibilidad se notificaran a los agentes siempre con una
antelacién minima de 72 horas a través del tablon de anuncios, teniendo éstos la
obligacién de estar pendientes del mismo hasta la finalizacién del turno de trabajo de
su grupo (se encuentre de servicio o no el agente), (notificacion telefénica) (esto sélo
debe ser cuando no se cumpla el plazo de 72 horas) y correo electrénico. Asimismo en
la direccién https://cpd.sanroque.es/ap/, se pondrd el nombramiento del servicio,
facilitando de esta manera la consulta desde el domicilio. Asimismo se dard
conocimiento mensualmente a la comisién sindical recogida en el punto 22, de los
servicios de disponibilidad que lleven realizados todos los agentes adscritos.

12.- En el caso que fuese necesario nombrar un servicio de disponibilidad a un agente,

no estando en el periodo descrito en el punto anterior, se notificard en el tablon de
anuncios asi como telefénicamente con una antelacion minima de 72 horas. Si no se
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cumplieses dicho plazo, quedara a la voluntad del agente realizarla.

13.- En casos de cardcter urgente en la que la ausencia de policia pueda implicar un
menoscabo evidente de la seguridad propia de los agentes o de los ciudadanos ( por
ej.. tres 0 mas agentes menos de los minimos estipulados) los servicios que se
nombren no cumpliendo el plazo de 72 horas seguiran el criterio de voluntariedad
entre los agentes libres que menos servicios lleven realizados y en caso de no
completarse de la forma anterior, se nombrard a los que menos servicios llevasen
realizados debiendo ser cumplimentados aunque no se hubiese cumplido el plazo para
su notificacién. Dichas disponibilidades se compensardn econémicamente aparte si
quedasen de la totalidad anual por abonar (no prorrateadas), todo ello siempre con el
visto bueno de la Concejalia de Seguridad Ciudadana.

14.- El agente/oficial que se adscriba deberd comunicar a Jefatura, un niimero movil y
correo electrénico donde poder localizarle, en caso de tener que nombrarle el servicio
recogido en los puntos 12 y 13.

15.- Los oficiales prestaran los servicios en la realizacién de funciones inherentes a su
cargo. Los sustitutos del Oficial de los grupos del turno completo, no haran servicios
de disponibilidad como Oficiales, salvo causa de fuerza mayor y con el visto bueno de
la Concejalia de Seguridad Ciudadana, compensandose correspondientemente.

16.- Para el afio 2013, los agentes que estan integrados en el servicio de disponibilidad
o deseen hacerlo, deberan rellenar una instancia al efecto, donde debera constar el n°
de teléfono mévil de localizacién, un correo electrénico de notificacién asi como la
manifestacion expresa de conocimiento y conformidad con las condiciones descritas
en el presente documento.

17.- Al ser el servicio de disponibilidad de caréacter voluntario, y una vez firmada la
aceptacidn de las condiciones en que se desarrolla el mismo, no cabra el aducir motivo
alguno para no realizar los servicios en el mismo lugar que el resto de los agentes.

18.- Igualmente los integrantes del servicio de disponibilidad se comprometen a
notificar inmediatamente el cambio de n° de teléfono mévil de contacto y correo
electronico.

19.- Siendo lo comiin que el servicio de disponibilidad se refiera a los Oficiales y
Policias, este queda abierto para la incorporacién de otros miembros de la plantilla de
la Policia Local de escala superior y vigilantes adscritos a la Policia (con el visto
bueno del Concejal de Seguridad Ciudadana), en las mismas condiciones que los
mismos.

20.- En casc de tener una disponibilidad nombrada con la debida antelacion en el

tablon de anuncios, con la seguridad de que el agente ha podido darse por notificado o
realizada llamada telefénica e informado y notificado a su correo electrénico desde
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Jefatura el nombramiento de un servicio de disponibilidad para los casos descritos
anteriormente y el agente no cumplimentase el servicio, sin justificar adecuadamente
el motivo de la no realizacién. Se dard conocimiento al Departamento de Recursos
Humanos de lo acaecido, al objeto de que se proceda al descuento en némina del
importe de un servicio de disponibilidad.

21.- Una segunda ausencia al servicio en el mismo afio natural, conllevara ademas de
la sancion establecida en el punto 20, ser dado de baja automaticamente del servicio
de disponibilidad. Se compensaradn tanto meses por servicio de disponibilidad como
servicios realizados tuviese hasta ese momento. No pudiendo acogerse al servicio al
afio siguiente.

22.- Se reconocen como Unicos interlocutores validos para tratar todos los temas que
tengan que ver con el servicio de disponibilidad (interpretacién, adaptacion de los
criterios de aplicacion recogidos en el presente documento, etc) ya sea ante la jefatura
del Cuerpo o las instancias politicas competentes, los componentes de una comision
sindical (sindicatos con representacion en la Junta de Personal) nombrada al efecto y
compuesta por 3 miembros (uno de cada sindicato) que siempre adoptard sus
decisiones de manera consensuada. Los miembros que compongan esta comision
seran dados a conocer a la Concejalia Delegada, Jefatura del Cuerpo y plantilla
general.

23.- El presente documento deroga los anteriores acuerdos sobre criterios de
aplicacion del servicio de disponibilidad.”

Previa votacién ordinaria, la Corporacién Municipal, con el voto a favor de
P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José Antonio Rojas Izquierdo, D"
Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez, D. Juan Manuel Ordofiez
Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes Sanchez Pérez; P.LV.G. (2
voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero; y P.A. (2 voto) — D.
Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; y la abstencion de P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D? Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D°. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D*. Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

5.2, r cuenta del pl juste de la Ma nidad del Ca ibraltar

2013-2023 (RDL 4/2013).

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada con los votos a
favor de P.S.OE. (7 votos), PLV.G. (2 votos), P.A. (2 votos) y P.P. (5 votos); y la
abstencién de U.S.R. (3 votos).
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Seguidamente se da cuenta del Plan de Ajuste 2013-2023, de la Mancomunidad
de Municipios del Campo de Gibraltar, que obra en el expediente.
La Corporacion se da por enterada.

5.3.- Mocion presentada por el Grupo Municipal del Partido Popular sobre

creacion de una sala destinada a consulta de pediatria en el médulo de salud de
Taraguilla.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta de la mocion, cuyo tenor es el siguiente:

“E] pasado lunes dia 22 de los corrientes, giramos vista al Mddulo de Salud de
Taraguilla acompafiados del Presidente de la Asociacion de Vecinos.

En dicha visita pudimos comprobar, la adecuacién que existe para las dos
consultas de adultos existentes en dicho médulo.

Que igualmente evidenciamos la falta de separacién entre los pacientes adultos
y los nifios.

Que es norma de obligado cumplimiento, la separacién fisica entre nifios y
adultos.

Que existe en el piso superior una superficie igual a la de abajo que con una
pequefia adecuacién, podria ser destinada a sala de espera y consulta de Pediatria, con
- acceso tanto por el interior, como por el exterior del edificio.

PROPUESTA DE ACUERDO:

Que el Tlustre Ayuntamiento de San Roque, realice la adecuacién necesaria de
la parte superior del moédulo, para ser utilizada como consulta de Pediatria,
preservando asi a los menores de los perjuicios potenciales que conlleva el compartir
espacios comunes con pacientes adultos.”

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D° Ana Maria Rojas Sanchez, D*. Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.1.V.G. (2 voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
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(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D°, Maria
Angeles Cordoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

5.4.- Mocién presentada por el Grupo Municipal de Unidad por San Rogue para

mostrar el apoyo al actual Defensor del Pueblo, D. José Chamizo de la Rubia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

Seguidamente se da cuenta de la mocién, cuyo tenor es el siguiente:

“José Chamizo de la Rubia, sacerdote, ha venido realizando en los ultimos
dieciséis afios una extraordinaria labor en pos de los mas necesitados y menos
favorecidos de la Comunidad Auténoma Andaluza, en el desarrollo de su labor al
frente de la Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz.

En la actualidad se viene dirimiendo sobre la persona que podria ocupar esta
responsabilidad, al estar pendiente el nombramiento de la persona que ocupe dicha
responsabilidad en nuestra Comunidad Auténoma.

Chamizo de la Rubia ha mostrado con amplitud su dedicacion y atenciones
especificas a problemas de nuestra ciudad, de vecinos de San Roque y de inquietudes
de nuestra zona. Todo eso le da un curriculum extraordinario para que continie en esta
labor, al menos hasta que la crisis se haya superado, a sabiendas de que sus
intervenciones son garantia de objetividad.

Por todo ello, al Ayuntamiento Pleno tenemos a bien proponer la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Proponer a la Junta de Andalucia que se mantenga la persona de José Chamizo
de la Rubia para seguir ocupando la responsabilidad de Defensor del Pueblo
Andaluz.”

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéfiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D* Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.I.V.G. (2 voto) — D. Jesiis Mayoral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
PA. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D*. Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D? Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D*. Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
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todas sus partes.

. 5.5.- Mocién “in voce” del Grupo Municipal del Partido Andalucista para
solicitar a la Re reter el E tudi ilitacion de un

zona de aparcamientos para los comerciantes en Taraguilla.

El Sr. Concejal del Grupo Municipal del Partido Andalucista, D. Manuel
Melero Armario, expone la siguiente mocidén “in voce”:

“Que tras reuniones mantenidas con el Presidente de la Asociacién de Vecinos
de Taraguilla al objeto de solucionar el problema que tienen los comerciantes por la
falta de estacionamiento, y a fin de que se habilite una zona de aparcamiento enfrente
de la antigua discoteca Bayunco, es por lo que presenta la siguiente mocién “in voce”:

La proposicién “in voce” que se hace desde este Pleno a las Red de Carreteras
del Estado para acceder a ese espacio que esta inhabilitado para el trdfico tanto rodado
como peatonal, es intentar efectuar un estacionamiento para que los vecinos y usuarios
de esos comercios puedan estacionar alli entendiendo que tomando unas minimas
medidas correctoras, se puede utilizar para estacionamiento de los vecinos y usuarios
de la carretera de Taraguilla.”

El Sr. Concejal del Grupo Municipal del P.P,, D. Fernando Palma Castillo,
propone una enmienda a la mocién en el sentido de que se incluya en la misma la
realizacién de un estudio técnico por parte del Ayuntamiento.,

El proponente acepta la enmienda.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 91.4 del ROF, se somete a votacion
la procedencia de su debate por razones de urgencia, siendo aprobada por unanimidad
de los Sefiores Concejales presentes.

A continuacién se procede a votar la mocién presentada “in voce”, con la
enmienda propuesta y, cuyo tenor seria el siguiente:

“El Sr. Concejal del Grupo Municipal del Partido Andalucista, D. Manuel
Melero Armario, expone que tras reuniones mantenidas con el Presidente de la
Asociacion de Vecinos de Taraguilla al objeto de solucionar el problema que tienen los
comerciantes por la falta de estacionamiento, y a fin de que se habilite una zona de
aparcamiento enfrente de la antigua discoteca Bayunco, es por lo que presenta la
siguiente mocién “in voce”,

La proposicién “in voce” que se hace desde este Pleno a las Red de Carreteras
del Estado para acceder a ese espacio que estd inhabilitado para el trafico tanto rodado
como peatonal, es intentar efectuar un estacionamiento para que los vecinos y usuarios
de esos comercios puedan estacionar alli entendiendo que tomando unas minimas
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medidas correctoras, se puede utilizar para estacionamiento de los vecinos y usuarios
de la carretera de Taraguilla.

Asimismo, se solicita la realizacién de un estudio técnico por parte del
Ayuntamiento.”

Previa votacion ordinaria, la Corporacién Municipal, por unanimidad de los
Sres. Concejales presentes, P.S.0.E (7 votos) — D. Juan Carlos Ruiz Boix, D. José
Antonio Rojas Izquierdo, D*. Ana Maria Rojas Sanchez, D* Dolores Marchena Pérez,
D. Juan Manuel Ordéiiez Montero, D. Juan José Puerta Delgado, D*. Maria Mercedes
Sanchez Pérez; P.LV.G. (2 voto) — D. Jestis Maycral Mayoral, D. Juan Roca Quintero;
P.A. (2 voto) — D. Manuel Melero Armario, D. José Vera Vazquez; P.P. (5 votos) D.
Fernando Palma Castillo, D. José Antonio Cabrera Mengual, D® Maria Pilar Cuartero
Dominguez, D*. Rosa Maria Macias Rivero, D. José Luis Navarro Sampalo; y U.S.R.
(3 votos) — D. José Antonio Ledesma Sanchez, D* Marina Garcia Peinado y D* Maria
Angeles Cérdoba Castro; acuerda aprobar la propuesta anteriormente transcrita en
todas sus partes.

PARTE CONTROL:
6.- DACION DE CUENTAS:

6.1.- Dar cuenta de liquidacién del Presupuesto General del Ayuntamiento de San
Roque, ejercicio 2012.

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual se dio por enterada la
Comisién Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH.,
Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013.

(El Sr. Concejal de U.S.R., D. José Antonio Ledesma Sanchez, abandona la .
Sala de Plenos).

La Corporacion Municipal queda enterada.
6.2.- Dar cuenta del informe de evaluacién Orden HAP/2105/2012.

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual se dio por enterada la
Comisién Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH.,
Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013.

Expediente sobre informe de comunicacién para el cumplimiento de
obligaciones contempladas en la Orden HAP/2015/2012, de 1 de octubre, por la que
se desarrollan las obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley
Organica 2/2012 de 27 de Abril de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera.
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Se da cuenta de los siguientes informes de evaluacién:

» Datos generales del informe de evaluacion de la Corporacion
» Datos generales del informe de evaluacién de AMANACER.

» Datos generales del informe de evaluacién de EMADESA.

* Datos generales del informe de evaluacion de MULTIMEDIA.
» Datos generales del informe de evaluacion de EMROQUE.

» Datos generales del informe de evaluacién de EMGREAL.

La Corporacién queda enterada.
6.3.- Dar cuenta de Informe sobre Ley de Morosidad, primer trimestre 2013.

Seguidamente se da cuenta de expediente del cual se dio por enterada la
Comisién Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH.,
Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013.

La Corporacién Municipal queda enterada.

6.4.- Dar cuenta de informe sobre ejecucién del Plan de Ajuste relativo al primer
Trimestre 2013.

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual se dio por enterada la
Comisién Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH.,
Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesién ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013.

La Corporacion Municipal queda enterada.

6.5.- Dar cuenta de informes sobre evaluacién anual del cumplimiento del Plan
de Saneamiento afio 2012,

Seguidamente se da cuenta del expediente del cual se dio por enterada la
'Comisién Informativa de Gobernacién y Hacienda, Area Econémica, RR.HH.,
Régimen Interno, Cultura y Archivo, en sesion ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013.

La Corporacién Municipal queda enterada.
6.6.- Dar cuenta de decreto n° 1.242 de fecha 19/04/2013.

Seguidamente se da cuenta de informe emitido por el asesor juridico al '
respecto, asi como decreto n° 1.242, de fecha 19/04/2013, del cual se dio por enterada
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la Comisiéon Informativa de Urbanismo, Plan General de Ordenaciéon Urbana,
Vivienda y Disciplina Urbanistica, en sesién ordinaria celebrada el pasado dia 19 de
abril de 2013, y cuyo tenor es el que sigue:

“El Asesor Juridico que suscribe realiza el presente informe en base a lo
dispuesto en la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comiin asi como demas
normativa aplicable al respecto en base a los siguientes

ANTECEDENTES:

Con fecha 7 de febrero de 2.013, D. Luis Recuento Aguado presenta escrito de
solicitud de recusacién del Arquitecto Jefe del Area de Urbanismo del Ayuntamiento
de San Roque, D. Nicolis Moncada Garcia en el expediente de Resolucion de
Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccion del documento de
Revision del Plan General de Ordenacion Urbanistica de San Roque y redaccidn de
estudio de Impacto Ambiental”.

Con fecha 19 de abril de 2.013, se dicta decreto de alcaldia con el n° 1.242 por
el que se dispone: '

«»pROPUESTA DE RESOLUCION:

1°.- DESESTIMAR LA RECUSACION PRESENTADA POR D. LUIS
RECUENCO AGUADO en el expediente de Resolucion de Contrato de “Consultoria
y Asistencia Técnica para la redaccidn del documento de Revision del Plan General -
de Ordenacion Urbanistica de San Roque y redaccion de estudio de Impacto
Ambiental”

2°).- DAR CUENTA DEL PRESENTE DECRETO AL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO EN LA PROXIMA SESION.

3°).- Dar traslado al interesado del presente acuerdo contra el que no cabrd

recurso, sin perjuicio de la posibilidad de glegar la recusacidn al interponer el
recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.””

INFORME JURIDICO:

1°).- Circunstancias que se dan con la fecha de presentacién del escrito de
recusacion y momento del procedimiento administrativo en el que se encontraba el
expediente que hacen que no se resuelva la recusacion, :

Con fecha 5 de febrero de 2.012, se recibe informe del Consejo Consultivo de
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Andalucia en el cual se resuelve respecto del expediente de resolucién de Contrato de
“Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del documento de Revisién del
Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y redaccion de estudio de
Impacto Ambiental” dictaminando favorablemente la propuesta de resolucion.

Con fecha 5 de febrero de 2.013 se convocd la Comision Informativa del
Departamento Municipal de Contratacion a los efectos de resolver el expediente de
resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccion del
documento de Revision del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y
redaccién de estudio de Impacto Ambiental”.

Con fecha 7_de febrero de 2.013 y con mimero de Registro General de Entra
1.643, D. Luis Recuento Aguado presenta escrito de solicitud de recusacion del
Arquitecto Jefe del Area de Urbanismo del Ayuntamiento de San Roque, D. Nicolas
Moncada Garcia en el expediente de Resoluciéon de Contrato de “Consultoria y
Asistencia Técnica para la redaccién del documento de Revisién del Plan General de
Ordenacién Urbanistica de San Roque y redaccién de estudio de Impacto Ambiental”.

Con fecha 8 de febrero de 2.013 se celebra la Comisién Informativa del
Departamento Municipal de Contratacion a los efectos de resolver el expediente de
resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del
documento de Revisién del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y
redaccidn de estudio de Impacto Ambiental”.

Con fecha 8 de febrero de 2.013 se convoca Pleno extraordinario, en el que
figura entre sus puntos la propuesta de resolucién de Contrato de “Consultoria y
Asistencia Técnica para la redaccién del documento de Revision del Plan General de
Ordenacién Urbanistica de San Roque y redaccién de estudio de Impacto Ambiental”.

En fecha 13 de febrero de 2.013 se celebra el Pleno adoptandose el mencionado
acuerdo.

Esta sucesién de fechas es muy relevante, ya que de ello se desprende
primeramente: que por las simples razones del funcionamiento del servicio no se pudo
tener conocimiento de la presentacion por parte de D. Luis Recuento Aguado, del
escrito de recusacion, antes de la fase de resolucion del expediente administrativo de
resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccion del
documento de Revision del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y
redaccién de estudio de Impacto Ambiental”.

Seguidamente es relevante mencionar que la presentacién de dicho escrito se
hace en un momento en el que los informes de la persona a recusar, D, Nicolas
Moncada Garcia, ya se encuentran todos debidamente realizados, en su fase
correspondiente de tramitacion del expediente administrativo de resolucion de
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Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccion del documento de
Revision del Plan General de Ordenacion Urbanistica de San Roque y redaccién de
estudio de Impacto Ambiental”. A este hecho debemos afiadir lo que dispone para
estos casos el art 28.3 de la Ley 30/92 “La actuacion de autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas en los que concurran motivos de

abstencion no_implicard, necesariamente, la invalidez de los actos en que hayan
intervenido.”

Por tltimo, la presentacién por D. Luis Recuenco Aguado del escrito de
recusaciéon se hace en un momento en el que el expediente administrativo de
resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del
documento de Revision del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Rogue y
redaccién de estudio de Impacto Ambiental” se encontraba pendiente de su resolucién,
concluida toda fase de tramitacién, con los informes pertinentes, plazos de alegaciones
y demds elementos de su tramitacién concluidos. Debido a ello, y segin lo dispuesto
en el art. 29 de la Ley 30/92 que dice: “Recusacién.1. En los casos previstos en el
articulo anterior podrd promoverse recusacién por los interesados en cualquier
momento de la tramitacién del procedimiento”, entendemos que la presentacién del
mencionado escrito solo responde a causas encaminadas a la obstruccién del normal
desarrollo de la labor administrativa en la resolucion del expediente de resolucion de
Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccion del documento de
Revisién del Plan General de Ordenacion Urbanistica de San Roque y redaccion de
estudio de Impacto Ambiental”.

2°).- Circunstancias que se dan en la persona de D, Nicolds Moncada Garcja en
relacién a su puesto de trabajo y funciones que desempefia;

D. Nicolas Moncada Garcia desempefiaba las funciones de Arquitecto Jefe de
la Gerencia Municipal de Urbanismo de San Roque Coordinador del Plan General de
Ordenacién Urbanistica, puesto que desempefia hasta fecha 1/07/2.011, en la que por
Decreto n° 3.783 es nombrado Jefe del Area de Urbanismo, Ordenacién del Territorio
y Medio Ambiente del Ayuntamiento de San Roque.

En fecha 17 de abril de 2.013, a solicitud de la U.A. de Contratacion y
Patrimonio del ayuntamiento de San Roque de fecha 16 de abril de 2.013, D. Nicolas
Moncada Garcia presenta escrito en el que el recusado niega causa de recusacién
alguna.

Vista las causas en las que D. Nicolds Moncada Garcia niega las causas de
recusacion por cuestiones personales, hemos de estar a lo dicho anteriormente en
relacién al art 28.4 de la Ley 30/92. “’La actuacién de autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Ptiblicas en los que concurran motivos de abstencion
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no implicara, necesariamente, la invalidez de los actos en que hayan intervenido™” .
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Ademads, D. Nicolds Moncada Garcia es la tinica persona que podia emitir esos
informes en razén del puesto de trabajo que desempeiia y en el normal hacer de sus
funciones.

Por todo lo expuesto y en cumplirﬁiento de lo dispuesto en el Decreto n° 1.242
de fecha 19 de abril de 2.013:

DESE CUENTA DEL PRESENTE DECRETO AL PLENO DEL
AYUNTAMIENTO EN LA PROXIMA SESION.”

Visto el decreto que obra en el expediente, de fecha 19/04/2013 y nimero
1.242, que textualmente dice:

“El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/85,
de 2 abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con esta
fecha el siguiente:

DECRETO

VISTO que con fecha 7 de febrero de 2.013, D. Luis Recuenco Aguado
presenta escrito de solicitud de recusacién del Arquitecto Jefe del Area de Urbanismo
del Ayuntamiento de San Roque, D. Nicolds Moncada Garcia en el expediente de
Resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia Técnica para la redaccién del
documento de Revision del Plan General de Ordenacién Urbanistica de San Roque y
redaccion de estudio de Impacto Ambiental”.

VISTO que previamente, D. Nicolds Moncada Garcia desempefiaba las
funciones de Arquitecto Jefe de la Gerencia Municipal de Urbanismo de San Roque
Coordinador del Plan General de Ordenacién Urbanistica, puesto que desempeiia
hasta fecha 1/07/2.011, en la que por Decreto n° 3.783 es nombrado Jefe del Area de
Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente del Ayuntamiento de San
Roque.

VISTO que en fecha 17 de abril de 2.013, a solicitud de la U.A. de
Contratacién y Patrimonio del Ayuntamiento de San Roque de fecha 16 de abril de
2.013, D. Nicolas Moncada Garcia presenta escrito en el que el recusado niega causa
de recusacion alguna.

VISTO que con fecha 19/04/13 se ha emitido informe juridico que
textualmente dice:

“»a legislacién aplicable viene determinada por el art 29 de la Ley 30/1.992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y Procedimiento
Administrativo Comiin que dispone:
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“Articulo 29. Recusacion.

1. En los casos previstos en el articulo anterior podrd promoverse recusacion por los
interesados en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento.

2. La recusacion se planteard por escrito en el que se expresara la causa o causas en
que se funda.

3. En el dia siguiente el recusado manifestard a su inmediato superior si se da o no en
él la causa alegada. En el primer caso, el superior podra acordar su sustitucién acto
seguido.

4. Si el recusado niega la causa de recusacion, el superior resolvera en el plazo de tres
dias, previos los informes y comprobaciones que considere oportunos.

5. Contra las resoluciones adoptadas en esta materia no cabra recurso, sin perjuicio de
la posibilidad de alegar la recusacién al interponer el recurso que proceda contra el
acto que termine el procedimiento.”

Asimismo, le es de aplicacién lo dispuesto en los arts. 182 y 184 del Real
Decreto 2.568-1.986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.

Igualmente hay que hacer menci6n del art. 42 de la Ley 30/1.992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento

bi A

referente a la obligacién de resolver de la Administracion™”.
Por el presente vengo en RESOLVER:

PRIMERO.- DESESTIMAR la recusacién presentada por D. Luis Recuenco
Aguado en el expediente de Resolucién de Contrato de “Consultoria y Asistencia
Técnica para la redaccion del documento de Revision del Plan General de Ordenacion
Urbanistica de San Roque y redaccidn de estudio de Impacto Ambiental. :

SEGUNDO.- Dar cuenta del presente Decreto al Pleno del Ayuntamiento en la
préxima Sesion.

TERCERO.- Dar traslado a los interesados del presente acuerdo contra el que
no cabe recurso, de acuerdo con lo dispuesto en el art®. 29.5 de la Ley 30/92, 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun.”

La Corporacién Municipal queda enterada.

6.7.- Dar cuenta de los Decretos emitidos en el mes de marzo de 2013 numerados
del 573 al 880, en aplicacion de lo dispuesto en el art. 42 del ROF.

La Corporaci6n Municipal queda enterada.
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6.8.- Dar cuenta Actas de la Junta de Gobierno Local de fecha 07/03/2013 y
04/04/2013, en aplicacion de lo dispuesto en el art. 104.6) del ROF.

El Sr. Alcalde dice: Pasamos al apartado 6.8, que es dar cuenta de las actas de
la Junta de Gobierno Local, de fechas siete de marzo y cuatro de abril en aplicacién de
lo dispuesto en el articulo 104.6 del ROF. Sr. Cabrera.

La Corporacién Municipal queda enterada.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por terminado el acto siendo las
quince horas del dia de la fecha, de todo lo cual, como Secretaria, doy fe.

En San Roque a, 6 de mayo de 2013.
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